Ministére de I’Economie Répnbhqne de Cére d’Ivoire
et des Finances L 23

Umon Discipline - Travml

E

DIRECTION GENERALE DU TRESORET DE LA COMPTABILITE PUBLIQUE




DIRECTION GENERALE DU TRESOR ET DE LA COMPTABILITE PUBLIQUE




- Définitions
I- Elaboration du budget familial
lI- Exécution du Budget familial

V- Le suivi et I'évaluation du budget familial
V- Les avantages du budget familial
VI- Quelques méthodes de répartition des ressources



e

La maitrise de notre argent et la réorientation de nos
dépenses en fonction de nos objectifs afin d'anticiper
les grosses factures et les mauvaises surprises sont
devenues aujourd’hui une nécessité. En effet,
personne n'est a l'abri des imprévus ou des accidents
de la vie.

Des lors, il importe pour chacun de determiner et de
tenir correctement son budget familial.

Mais, qu’est-ce que le budget familial ? Comment le
concevoir et le gérer ? Quels sont ses principes et
ses avantages ? Les réponses a ces interrogations
constitueront le fil conducteur de notre présentation.
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PREMIERE PARTIE:

DEFINITIONS DE NOTIONS



Le budget est la prevision équilibrée des recettes et
des déepenses d’'une entité pour une periode donnee.
Il existe plusieurs types de budget :

- le budget mental : tout est mémorisé (a proscrire) ;

- le budget physique : constituer (a partir de la
memoire) les enveloppes pour les dépenses ;

- le budget écrit : Toutes les ressources et toutes les
charges fixes comme variables sont repertoriees.
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La famille est une communauté de personnes
reunies par des liens de parenté existant dans toutes
les societés humaines.

Selon le Larousse, la famille est un ensemble de
personnes de méme sang, de méme souche.

L’article 5 de la constitution ivoirienne définit la
famille comme la cellule de base de la communauté
et I'Etat doit assurer sa protection.

Elle est dotee d'un nom, d'un domicile, et crée entre
ses membres une obligation de solidarité morale et
matérielle (hotamment entre parents-enfants).
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Les types de famille sont:

a

a

a

la Fami

—ami

—ami

—ami

e nucléaire/ occidentale
e élargie/ africaine
e professionnelle

le sociale-religieuse-communautaire
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Exemple de famille nucléaire en Europe




/-\ DIRECTION GENERALE DU TRESOR ET DE LA COMPIABILITE PUBLIQUE




iy

Le foyer est un lieu ou reside une famille, un
menage ou plusieurs personnes.

¢ Les principes de gestion d’un foyer
- la vérite, la transparence

- |a solidarité, I'entraide, la collégialitée

- la bonne communication

- la compréhension, la tolérance

- la rigueur, I'impartialite

- la disponibilite

- la perséverance
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DEUXIEME PARTIE:

ELABORATION DU BUDGET FAMILIAL
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- L’'accord des époux
- La transparence et la confiance mutuelle des époux
- Une vision commune.

Les objectifs doivent étre:

- Realistes

- Précis

- Mesurables

- Définis dans le temps
(Sinceres-Mesurables-Atteignables et Réalisables
dans le Temps)
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Pour monter le budget familial, il faut respecter
guelques regles de base.

En effet, concevoir un budget, c’est ajuster a des
recettes variables des dépenses etalées dans le
temps. C’est penser avant de depenser ou prevoir.

C’est aussi apprendre a acheter.

C’est enfin controler les dépenses faites et les
modifier si nécessaire.

Pour ce faire, il faut :



Revenus réguliers fixes: salaire

Revenus réguliers variables : primes, heures
supplémentaires, intéréts d’'une epargne...

Revenus occasionnels ou exceptionnels : cadeau,
gains aux jeux, héritage....

Dépenses fixes . loyer, scolarité, assurances, gardes
des enfants (nounou), remboursement de prét...
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.......

Dépenses Fixes

DEPENSES FIXES

MONTANT (FCFA)

EPARGNE

LES DETTES

LE LOYER

LES ASSURANCES

LES FRAIS DE SCOLARITES

LES COTISATIONS

TOTAL DES DEPENSES FIXES
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Dépenses variables : nourritures, abonnements
(téléphone, internet, CIE, SODECI), transport
(tickets, cartes de bus, carburant), gaz ...

Dépenses variables occasionnelles : vétements,
loisir, restaurant, fétes d’anniversaire, dépenses de
sante, equipements (meubles, appareils
électroménagers, vehicules), transformation,
reparation (logement, véhicule)
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.......

Dépenses variables

DEPENSES VARIABLES

MONTANT (FCFA)

ALIMENTATION

VETEMENTS

TRANSPORT

LOISIRS

FETES

SANTE

TOTAL DES DEPENSES VARIABLES
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La différence entre les prévisions et les depenses
reelles constituent le solde.

Si ce solde est negatif, il faut rechercher les moyens
nécessaires afin de parvenir a equilibrer le budget :
reduire les dépenses, les reporter voire les annuler
ou augmenter les revenus.

Si le solde est positif, 1| convient d'éepargner
I'excédent ou d’initier un projet.
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TROISIEME PARTIE :

L’EXECUTION DU BUDGET FAMILIAL
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L’exécution du budget familial consiste a mobiliser
les ressources et a identifier la personne en charge
de faire les dépenses.

Il s’agit de mobiliser et de mettre les ressources
iIdentifiées a disposition de la personne chargeée
d'executer les déepenses.

Cette personne doit étre disponible, organisée et
rigoureuse pour effectuer la dépense.

NB : Avoir toujours a disposition les recus de
toutes les déepenses.
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QUATRIEME PARTIE :

LE SUIVI ET L’EVALUATION DU BUDGET FAMILIAL



Le suivi consiste a noter dans un cahier ou dans le
journal familial les ressources mobilisées et les
dépenses executées.

L’évaluation consiste a sortir les écarts et a les
analyser.
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CINQUIEME PARTIE :

LES AVANTAGES DU BUDGET FAMILIAL
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La pratique du budget familial permet :

- d’avoir plus de visibilité dans ses finances;

- d’éviter de payer des penalités;

- d'acquérir de la considération de la part des
banquiers;

- de se faire plaisir souvent;

- de comprendre mieux le monde des finances;

- de faire ses opérations bancaires dans la sérénité,

- d’acquérir le sentiment d’autonomie;

- de pouvoir épargner;

- de clarifier ses ressources selon sa vie;

- de chercher activement et licitement les ressources;
- d’investir facilement;




- de mieux dormir et de ne plus étre perturbé

*Plus d'angoisse
*Plus de stress
-Baisse des charges d

En somme, établir un

e remboursement

pudget familial permet de .

-CONTROLER ses ©

épenses pour éviter qu’'elles

solent supérieures aux recettes ou revenus

-PENSER avant de depenser, ou prévoir ou planifier
-APPRENDRE a acheter

-EVITER des situations de surendettement
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SIXIEME PARTIE :

QUELQUES REGLES DE REPARTITION
DES RESSOURCES
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Cette regle permet de calculer un pourcentage pour
nos charges fixes, notre effort d’épargne et nos charges
variables. On part sur la base de nos ressources mensuelles et
on y applique les pourcentages suivants :

»50 % pour les besoins

Ces besoins sont les charges fixes obligatoires (prélevements,
ImpOts, assurances, loyer, scolarité...). Ici on Prend en compte
uniquement les depenses obligatoires (pas de loisir).

»20% pour I’épargne

En suivant cette regle 20% de vos revenus devraient étre
épargnés. En théorie c'est facile. En pratique, c’est plus facile
d'épargner lorsque nos revenus sont éleves et notre train de
vie peu couteux.

»30% pour les envies

Les sorties, la décoration mais aussi I'alimentaire.
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Cette regle consiste a répartir les charges en quatre
(4) : charge 1, charge 2, charge 3, charge 4 et a

affecter respectivement les pourcentages
20/20/30/30.

Charge 1 (20%) |Charge 2 (20%) |Charge 3 (30%) |Charge 4 (30%)

Loyer Nourriture Transport Epargne

Hygiene Aide aux parents |Téléphone Investissement

Eau Loisirs Enfants

Electricité Scolarité Entretien

Habillement

Santé
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Cette regle consiste a reserver 50% des revenus aux
charges fixes Indispensables, 40% aux charges
variables et 10% pour I'épargne. Cette regle a pour
avantage de contraindre celui qui l'appliqgue a
I'Epargne.

Cette regle consiste a répartir les charges en 2
catégories . les charges fixes et les charges
variables. Ainsi, 50% du revenu est affecte aux
charges fixes et 50% aux charges variables. Si un
excedent est degagé dans l'une des rubriques, il est
reserveé a 'Epargne. Avec cette regle, il est difficile de
realiser une vision.
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CONCLUSION
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INMPTABILITE PUBLIQUE

Une méthode, des outils et un peu d
permettent a tous ceux qui le sou

e perséverance,
naitent de gerer

orécisement leurs ressources fami
jour et tout au long de l'année.

lales au jour le

Gérer son budget peut paraitre parfois laborieux
mais c'est indispensable pour toujours connaitre sa
situation financiere réelle et prendre son argent et

son avenir en main.

Gérer un budget demande de la rigueur et de la

discipline et surtout la capacité de

faire des choix

difficiles (a plus forte raison quand le revenu est
limité). Cette rigueur conduit a la bonne gestion.
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Selon le Geénéral Colin Powell, “Il n'y a pas de
secrets pour la réussite. La reussite est le
resultat de la preparation, le travail assidu et
d’apprendre de ses propres échecs.”

La bonne gestion, c'est planifier-organiser-diriger -
controler.

C’est donc :

*AvoIir une bonne rigueur

Se fixer des priorités financieres;

/Avoir une vision globale d'abord, une vision
specifique ensuite et la décliner en actions;
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*Avoir un objectif précis

*Ne pas étre disperse

*Se comporter comme l'aigle
Clarifier ses ressources selon sa vie;

Chercher activement et licitement les ressources

v'Choisir un mode de vie et de consommation durable
et raisonnable en tenant compte de sa personnalité et
de ses besoins spécifiques (eviter les effets de modes);
Examiner I'opportunité d’engager une dépense qui n’est
pas indispensable;

Faire des dépenses utiles et économiques;

Conserver, classer, comptabiliser les difféerentes traces
d'entrées d’argent et de déepenses.

*Accroitre ses revenus
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* Les petits ruisseaux font de grandes rivieres:
*Eau (robinets-chasses-arrosage-débits...)
*Electricité (clim-ampérage-ampoules...)
*Téléphone (nécessité-timing-péeriode)
*Alimentation (prospecter avant d'acheter-achat

en gros-empaqgquetage-achat saisonnier)

 Accroitre ses revenus
En plus du salaire avoir dautres sources de

revenus:

*Comptes d’'épargnes

*Achat d’actions

*Achat d’'obligations

*Pratigue d’'une activité lucrative compatible avec

son métier
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Avoir un nouveau type de comportement:
*Etre capable de contenir ses envies
*Renoncer a des dépenses de prestiges
*Etre capable de gérer le futur
*Avoir un nouvel état d'esprit. économie -

prevoyance-réflexion-maitrise de soi-organisation -
rentabilité- esprit d’entreprise
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Contenir ses envies




Contenir ses envies
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*AVOir un nouveau type de comportement
. - -

= S
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*/AVOIr un nouveau type de comportement :
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*AvoIir un nouveau type de comportement :
, - . | = f s ®© le

RS
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En résumé:

*Une bonne gestion du budget = rigueur = discipline
de vie

*Une vie disciplinée n’est pas = privation = souffrances
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AVOIR UNE VISION
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AVOIR UNE VISION
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Mesdames et Messieurs, je voudrais terminer par
un adage qui dit que: « Quand tu as un projet d’un
an seme du riz; de 10 ans plante des arbres et un
projet de 100 ans forme les hommes ».

C’est donc en espérant que chacun aura tiré un
petit plus dans cette séance gue je voudrals vous
inviter tous a pratiquer le budget familial.
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MERCI DE VOTRE
AIMABLE ATTENTION!




République de Cére d'Ivoire

D. G-
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